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Manuel Champalimaud

1. Objectivo e Ambito

A presente Politica de Transac¢des com Partes Relacionadas (doravante, “Politica”) define um

conjunto de mecanismos que asseguram que as decisdes que envolvam Partes Relacionadas

sejam tomadas sem a existéncia de conflitos de interesses e no estrito cumprimento das regras

estabelecidas, tendo em consideracdo os interesses dos Stakeholders, assim como a estratégia

e o0 propdsito institucional do Grupo Manuel Champalimaud, em linha com as melhores praticas

de governo societdrio, enquadradas pelos principios da transparéncia e fiscalizacdo e pelos

principios de conduta emanados no Cédigo de Conduta do Grupo Manuel Champalimaud.

2. Definigoes

Para efeitos da presente Politica, sdo adoptadas as seguintes defini¢des:

a.

“GMC” ou “Grupo Manuel Champalimaud” — Manuel Champalimaud SGPS, S.A., Manuel
Champalimaud Servicos, Unipessoal Lda. e todas as sociedades participadas - Silos de
Leixdes - Unipessoal, Lda., OZ Energia, S.A., OZ Energia Fuels — Unipessoal, Lda., OZ Energia
Gds, S.A., OZ Energia Canalizado, Lda., OZ Energia Jet — Unipessoal Lda., GLN — Advanced
Solutions, S.A., GLN Plast, S.A., GLN Molds, S.A., Famolde - Fabricacdo e Comercializa¢do de
Moldes S.A. e GLN México, Sogolfe - Empreendimentos Turisticos, Sociedade Unipessoal
Lda., Sogestdo — Administragdo e Geréncia, S.A., Agricola de Sdo Bardo — Unipessoal, Lda., e

CELA - Agro-Pecuaria, Lda.

“Administrador” — membros dos érgados de administragao das sociedades do Grupo Manuel

Champalimaud.

“Colaborador” —membros dos 6rgaos de fiscalizagao e trabalhadores de qualquer sociedade
integrada no Grupo Manuel Champalimaud, assim como prestadores de servigos,
procuradores e consultores, quando integrados na organizacdio do Grupo Manuel
Champalimaud, independentemente da natureza ou forma do seu vinculo juridico com a

respectiva sociedade.
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Manuel Champalimaud

“Terceiro” — pessoas singulares ou colectivas, privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras, que nao tenham vinculo contratual com o Grupo Manuel Champalimaud ou,
tendo-o, ndo se encontrem integradas na organizacdao do Grupo Manuel Champalimaud,
como sucede, designadamente, com os seus fornecedores de bens ou servigos, incluindo as

Pessoas estreitamente relacionadas.

"Pessoa estreitamente relacionada"” - cénjuge ou unido de facto, os parentes e afins e as
pessoas singulares ou colectivas, privadas ou publicas, nacionais ou estrangeiras, com as
quais o Administrador ou Colaborador mantenha relagbes societarias, comerciais ou

profissionais.

“Conflito de interesses”: qualquer situacdo em que os interesses pessoais dos
Administradores e Colaboradores sejam potencialmente conflituantes e/ou contrarios aos

interesses do Grupo Manuel Champalimaud.

“Stakeholders” — pessoas singulares ou colectivas que, para além dos accionistas e titulares
de obrigacGes de sociedades do Grupo Manuel Champalimaud, directa ou indirectamente,

sejam partes interessadas no mesmo ou possam ser afectadas pelas suas decisdes.

“Partes Relacionadas” - accionistas do Grupo Manuel Champalimaud; membros dos érgdos
de administracdo e de fiscalizagdo do Grupo Manuel Champalimaud; conjuge, unido de
facto, parente ou afim em 1.2 grau dos membros dos érgdos de administragcdo e de
fiscalizacdo do Grupo Manuel Champalimaud; uma sociedade na qual um membro do érgao
de administracdo ou do érgdo de fiscalizacdo do Grupo Manuel Champalimaud, ou o seu
conjuge, unido de facto, parente ou afim em 1.2 grau detém uma participa¢do qualificada
igual ou superior a 10 % do capital ou dos direitos de voto, ou na qual essas pessoas exer¢gam
influéncia significativa ou exercam cargos de direc¢do de topo ou fun¢des de administragao
ou fiscalizacdo; uma entidade do Grupo Manuel Champalimaud ou entidades externas
relativamente as quais existe uma relacdo de interdependéncia econdémica; as pessoas ou
entidades do Grupo Manuel Champalimaud, incluindo, nomeadamente, depositantes,

credores, devedores, entidades e Colaboradores cuja relagdo com o Grupo Manuel
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Champalimaud |hes permita, potencialmente, influenciar a sua gestdo, no sentido de
conseguir um relacionamento comercial que ndo se enquadre dentro das condi¢cdes normais

de mercado.

i. “Transac¢do” - qualquer operac¢do, negdcio ou acordo juridico que implique a transferéncia
de recursos, servicos ou obrigacdes entre o Grupo Manuel Champalimaud e Partes
Relacionadas, independentemente de ter sido estipulado, ou ndo, o pagamento de um

preco.

3. Aplicagao

A presente Politica aplica-se a todos os Administradores e Colaboradores do Grupo Manuel

Champalimaud.

4. Principios gerais e Procedimentos
4.1.Transacgoes com Partes Relacionadas

Sempre que se identifique uma potencial Transac¢do com uma Parte Relacionada, a mesma
devera ser reportada pelos colaboradores ou pelos drgaos sociais directamente ao Compliance
Officer, o qual analisa os riscos subjacentes a operacdo e elabora um relatério, o qual é
submetido posteriormente ao Conselho de Administracdao para apreciacdao. Os membros do
Conselho de Administra¢do que possam ter algum conflito de interesses no negdcio em causa
estdo impedidos de participar e de votar nas delibera¢cdes do Conselho de Administracao sobre

essa Transacgao.

O Grupo Manuel Champalimaud assegura que as transac¢des em que participa e que envolvam
Partes Relacionadas sdo efectuadas em condi¢Ses de mercado, ao abrigo do principio de arms
length. Nos casos excepcionais em que o Grupo Manuel Champalimaud, de forma
fundamentada e em reunido do Conselho de Administragdo, considere que é impossivel definir
as condi¢cdes de mercado aplicdveis a uma transacc¢do, é definido um processo interno que
permita fixar um referencial de comparabilidade entre a operacdao em causa e outras operacdes

semelhantes, de forma a evitar qualquer favorecimento indevido.
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A aprovacdo de transac¢Ges com Partes Relacionadas cabe ao Conselho de Administragdo da
sociedade Manuel Champalimaud SGPS, S.A. e deve ser deliberado por um minimo de dois

tergos dos seus membros que ndo estejam impedidos de participar.
4.2.Lista de Partes Relacionadas

O Grupo Manuel Champalimaud dispde de uma lista detalhada, actualizada pelo menos

trimestralmente, das suas Partes Relacionadas.

A manutencdo da lista é da responsabilidade do Compliance Officer e o acesso a mesma é
também garantido pelo Compliance Officer, que trimestralmente solicita as sociedades do

Grupo e Orgdos de Gestdo, a actualizacdo das suas partes relacionadas.

A referida lista inclui o nome ou denominacdo da Parte Relacionada, o nimero de identificacdo
fiscal ou numero de identificagdo de pessoa colectiva ou equivalente e a respectiva percentagem

de todas as participagdes directas e indirectas, quando aplicavel.
A lista é aprovada pelo Conselho de Administragdo da Manuel Champalimaud SGPS, S.A.

Qualquer membro dos 6rgdos sociais do Grupo Manuel Champalimaud deve informar o
Compliance Officer de quaisquer transac¢des em relagdo as quais se encontre em situagao de
conflito de interesses ou nas quais participem pessoa ou entidade que seja Parte Relacionada

em virtude do relacionamento que tenha com tal pessoa ou entidade.

Em caso de duvida na classificacdo de determinada entidade como Parte Relacionada, deve
remeter a questdao ao Compliance Officer, para que este confira e valide se esta devera ou ndo

ser classificada como tal.
5. Disposi¢oes Finais
5.1.Violagdo da Politica

A violagdo de quaisquer regras estabelecidas na presente Politica poderd impactar de forma
prejudicial e causar danos ao Grupo Manuel Champalimaud e respectivos Administradores e

Colaboradores.
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Adicionalmente, a violacdo destas regras podera fazer incorrer o Colaborador ou Administrador
em responsabilidade disciplinar e/ou criminal, sendo responsavel civilmente por quaisquer

danos e/ou prejuizos sofridos pelo Grupo Manuel Champalimaud.
5.2.Divulgac¢ao e formagao

A presente Politica sera disponibilizada aos titulares dos 6rgdos de sociais e demais
Colaboradores através da Intranet e entregue via e-mail ou formatos alternativos que sejam
considerados necessdrios para chegar a todos os Colaboradores. Serd igualmente
disponibilizada a Terceiros que representem o Grupo Manuel Champalimaud ou que

estabelecam relagGes contratuais com qualquer uma das Sociedades nele incluidas.
5.3.Aprovacao, publicacdo e vigéncia

A presente Politica é vdlida apds aprovagdo em Conselho de Administragdo da Manuel

Champalimaud SGPS, S.A.

A presente Politica entra em vigor e é aplicavel, produzindo plenos efeitos, apds a data da sua
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